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[bookmark: _Toc219293972]1.PREDGOVOR

Godišnji plan rada Općine Sveti Petar Orehovec za 2026. godinu izrađen je u skladu s Provedbenim programom Općine Sveti Petar Orehovec za razdoblje od 2025. do 2029. godine.
Općina Sveti Petar Orehovec danas predstavlja gospodarsko, administrativno i kulturno središte Potkalničkog prigorja, koje se razvija kroz snažan investicijski ciklus i provedbu strateških projekata.
Realizacijom kapitalnih ulaganja stvoreni su preduvjeti za podizanje standarda života naših mještana. Izgrađena je školsko-sportska dvorana, dva dječja vrtića, među kojima je u međuvremenu dograđen Dječji vrtić u Svetom Petru Orehovcu, a u tijeku je dogradnja vrtića u Gornjem Fodrovcu. Na ovaj način osigurani su moderni i kvalitetni odgojno-obrazovni uvjeti, a daljnji cilj je uvođenje jednosmjenske nastave i izjednačavanje standarda s većim urbanim sredinama. Demografska politika Općine usmjerena je na sustavno poticanje mladih obitelji kroz rodiljne naknade te planiranu izgradnju kompleksa poslovno-stambene zgrade „Novi centar“.
U sklopu pronatalitetnih i obrazovnih politika, posebna pažnja posvećuje se djeci i mladima. Općina sufinancira radne bilježnice za osnovnoškolce, osigurava pomoćnike u nastavi, daruje učenike koji upisuju prvi razred osnovne škole te nagrađuje najuspješnije učenike – kako one s najboljim rezultatima na natjecanjima, tako i one koji su svih osam razreda završili s odličnim uspjehom. Također, Općina financijski prati potrebe škole i osnovnoškolaca. Na taj način potvrđujemo da je briga za djecu i njihovo obrazovanje jedno od temeljnih opredjeljenja našeg rada.
Gospodarstvo Općine osnažuje se potporama poljoprivredi i poduzetništvu. Putem javnih poziva sufinancira se podizanje genetskog potencijala u stočarstvu, prodaja poljoprivrednih proizvoda na tržnicama te nabava loznih cijepova i voćnih sadnica, dok se novim poduzetnicima olakšavaju prvi poslovni koraci. Time se osigurava stabilan i održiv gospodarski razvoj.
U području komunalne infrastrukture gotovo sva naselja, njih 99%, obuhvaćena su vodoopskrbnom mrežom, a cilj je postizanje potpune pokrivenosti i daljnje širenje mreže na vikend naselja radi poticanja ruralnog turizma. Prioritet ostaje daljnja modernizacija komunalne i prometne infrastrukture, kao i projektiranje te početak gradnje sustava pročišćavanja otpadnih voda.
Posebnu ulogu u razvoju društvenog života ima Društveno-kulturni centar u Svetom Petru Orehovcu, koji je središte kulturnih i društvenih zbivanja. Lokalna manifestacija Petrovo dodatno pridonosi očuvanju identiteta, promociji Općine te razvoju turističke ponude.
Općina Sveti Petar Orehovec otvorena je za sve upite i prijedloge svojih građana te njeguje suradnju s brojnim udrugama koje svojim radom značajno doprinose promociji našeg kraja, očuvanju kulturne i povijesne baštine, jačanju identiteta i stvaranju prepoznatljivosti. Njihovo djelovanje, uz potporu Općine, potvrđuje snagu zajedništva i važnost aktivnog sudjelovanja u razvoju društva.
Sve navedeno potvrđuje kako Općina Sveti Petar Orehovec kontinuirano ostvaruje razvojne ciljeve, podiže životni standard svojih stanovnika i gradi kvalitetne uvjete za život mladih obitelji te će isto nastaviti i tijekom 2026. godine.























[bookmark: _Toc219293973]2. UVOD
Uputa o izradi godišnjeg plana rada, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o radu (dalje u tekstu: Uputa) donesena je na temelju Zaključka Vlade Republike Hrvatske od 5. prosinca 2019. 
Uputa se donosi i u cilju provedbe preporuke Državnog ureda za reviziju koja glasi: “Državni ured za reviziju je mišljenja da propisi u vezi s obvezom sastavljanja i objavljivanja godišnjeg plana rada i godišnjeg izvještaja o radu trebaju biti jasniji. Svi subjekti koji imaju obvezu izraditi godišnji plan rada, trebali bi imati i obvezu izraditi godišnji izvještaj o radu, čiji bi sadržaj također trebao biti propisan. Državni ured za reviziju je mišljenja da Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne transformacije treba poduzeti aktivnosti u vezi s usuglašavanjem propisa koji uređuju obveznike sastavljanja godišnjeg plana rada i godišnjeg izvještaja o radu, sadržaj navedenih dokumenata i obvezu objavljivanja.“
U članku 24. Uredbe o općim pravilima za unutarnje ustrojstvo tijela državne uprave („Narodne novine“ broj 70/19) propisana je obveza izrade godišnjeg plana rada u svim tijelima državne uprave. 
Kako je Vlada Republike Hrvatske u lipnju 2023. godine donijela Smjernice za upravljanje kvalitetom u javnoj upravi („Narodne novine“, broj 65/23) (u daljnjem tekstu: Smjernice), primjena ovih Uputa omogućava kvalitetniju izradu godišnjih planova i izvještaja, a kako bi isti bili dokumentirani dokaz ispunjenja načela i zahtjeva sustava upravljanja kvalitetom.

Godišnji plan rada je plansko - upravljački provedbeni akt s mjerama koje se planiraju ostvariti u Općini Sveti Petar Orehovec tijekom 2026. godine, a koje su vezane uz: 
· Djelokrug i organizaciju rada Općine Sveti Petar Orehovec, 
· Posebne ciljeve i mjere sadržane u Provedbenom programu izrađenim temeljem Zakona sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske te, 
· Osigurana sredstva u proračunu i druge raspoložive resurse.









[bookmark: _Toc219293974]2.1. Djelokrug rada Općine Sveti Petar Orehovec
Ustavom Republike Hrvatske (NN 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 05/14), Zakonom o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i Statutom Općine Sveti Petar Orehovec („Službeni glasnik“ 9/21) definiran je njen samoupravni djelokrug. 
Općina u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog značaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima, a osobito poslove koji se odnose na:
· uređenje naselja i stanovanje,
· prostorno i urbanističko planiranje,
· komunalno gospodarstvo,
· brigu o djeci,
· socijalnu skrb,
· primarnu zdravstvenu zaštitu,
· odgoj i osnovno obrazovanje,
· kulturu, tjelesnu kulturu i šport,
· zaštitu potrošača, 
· zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša,
· protupožarnu i civilnu zaštitu, 
· promet na svom području te
· ostale poslove sukladno posebnim zakonima.
[bookmark: _Toc219293975]2.2. Vizija Općine Sveti Petar Orehovec
Vizija Općine Sveti Petar Orehovec kao usmjerenje koje se planira postići glasi:     
"Općina Sveti Petar Orehovec mjesto je ugodnog i kvalitetnog života, gdje gospodarstvo, tradicija i prirodni resursi čine temelj sveukupnog razvoja zajednica.”
Vizija Općine Sveti Petar Orehovec usklađena je s vizijama nadređenih strateških dokumenata: Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine i Plana razvoja Koprivničko-križevačke županije za razdoblje 2021.-2027.
[bookmark: _Toc219293976]2.3. Misija Općine Sveti Petar Orehovec
Misija Općine Sveti Petar Orehovec doprinosi realizaciji definirane vizije i glasi:

„Općina Sveti Petar Orehovec osigurava uravnotežen razvoj svih naselja stvaranjem dugoročno održivih uvjeta za ulaganja i zapošljavanje, uz istodobnu skrb o zaštiti okoliša i očuvanju kulturne baštine, čime pridonosi zadržavanju i doseljavanju novih stanovnika.“
[bookmark: _Toc219293977]2.4. Organizacijska struktura Općine Sveti Petar Orehovec
Temeljem Pravilnika o unutarnjem redu i načinu rada Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveti Petar Orehovec koji donosi načelnik Općine Sveti Petar Orehovec uređeno je unutarnje ustrojstvo, organizacija i način rada Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stručni i drugi uvjeti potrebni za obavljanje poslova radnog mjesta, broj izvršitelja i druga pitanja važna za rad. 
Sukladno navedenom utvrđena su sljedeća radna mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Sveti Petar Orehovec: 
1. Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela – 1 izvršitelj;
2. Viši referent za gospodarstvo, komunalne i društvene djelatnosti te EU projekte – 1 izvršitelj;
3. Viši referent za financije i računovodstvo – 1 izvršitelj; 
4. Referent – knjigovođa – 1 izvršitelj;
5. Referent - komunalni redar – 1 izvršitelj;
6. Referent – poljoprivredni redar – 1 izvršitelj; 
7. Spremač – 1 izvršitelj (na pola radnog vremena).




















Općina Sveti Petar Orehovec osnivač je dječjeg vrtića Mali Petar je je on ujedno i proračunski korisnik Općine.
Prema sudskom registru, Općina Sveti Petar Orehovec ima vlasničke udjele u sljedećim subjektima, odnosno izvanproračunskim korisnicima:  
· Općinsko komunalno poduzeće Sveti Petar Orehovec, društvo s ograničenom odgovornošću za obavljanje komunalne djelatnosti kao osnivač;
· Komunalno poduzeće Križevci, društvo s ograničenom odgovornošću za obavljanje komunalne djelatnosti kao član društva;
· Radio Križevci društvo s ograničenom odgovornošću za radijsku i televizijsku djelatnost kao član društva;
· Koprivničke vode, društvo s ograničenom odgovornošću za obavljanje vodnih usluga javne vodoopskrbe i javne odvodnje kao član društva;
· Vodne usluge, društvo s ograničenom odgovornošću za obavljanje vodnih usluga kao član društva.
[bookmark: _Toc219293978]3. PRIORITETI DJELOVANJA OPĆINE SVETI PETAR OREHOVEC
[bookmark: _Toc219293979]3.1. Doprinos provedbi posebnih ciljeva i prioriteta Plana razvoja
Tijekom razdoblja od 2026. godine Općina Sveti Petar Orehovec će provoditi sljedeće prioritetne intervencije usklađene s Planom razvoja Koprivničko-križevačke županije za razdoblje 2021.-2027.:
1.1. Razvoj prometne infrastrukture;
1.2.  Digitalna transformacija;
1.3. Razvoj infrastrukture održivog gospodarenja otpadom;
2.1. Unapređenje zdravlja i sigurnosti stanovništva; 
2.2. Aktivna populacijska politika; 
2.3. Upravljanje znanjem do učinkovitih ljudskih potencijala;
2.4. Razvoj socijalnih usluga; 
2.5. Razvoj civilnog društva; 
2.6. Poticanje kulturnog stvaralaštva; 

3.1. Inovativna gospodarska preobrazba;
3.2. Razvoj vodno-komunalne infrastrukture; 
3.3. Održivi razvoj ruralnog i urbanog područja i pametno planiranje prostora;
3.4.  Razvoj prepoznatljive turističke ponude;
3.5. [bookmark: _Hlk204083284] Očuvanje okoliša i promicanje učinkovitosti resursa;
3.6.  Očuvanje općekorisnih funkcija prirode;
3.7.  Razvoj sustava zaštite i spašavanja.
Prioritet Razvoj prometne infrastrukture podrazumijeva razvoj cestovne infrastrukture u okviru programa Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture, a očituje se u potrebi za podizanjem standarda lokalnih i županijskih prometnica na području Općine.
Prioritet Digitalna transformacija obuhvaća modernizaciju i optimizaciju postojećih procesa u Općini Sveti Petar Orehovec u svrhu podizanja učinkovitosti i povećanja vrijednosti za korisnike  te veću transparentnost i dostupnost podataka.
Prioritet Razvoj infrastrukture održivog gospodarenja otpadom odnosi se na razvoj sustava gospodarenja otpadom. Prioritet je važan radi unapređenja stanja gospodarenja otpadom, a provedba je planirana u okviru programa Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture.
Prioritetom Unapređenje zdravlja i sigurnosti stanovništva podiže se razina dostupnosti zdravstvenih usluga, a čija provedba je u okviru programa Dodatne usluge u zdravstvu i preventiva.
Prioritet Aktivna populacijska politika obuhvaćana jednokratnu pomoć roditeljima za rođenje djeteta, troškove djece s teškoćama u razvoju, provođenje natalitetnih mjera, sufinanciranje troškova školske kuhinje, radnih materijala u školstvu, troškove mentora, nagrade za školska natjecanja, darova povodom blagdana Svetog Nikole, a vezan je na programe Školstvo, Predškolski odgoj i Program socijalne skrbi i zdravstva. Navedenim se nastoji doprinijeti poticanju demografske obnove i novih doseljavanja kao i zadržavanja stanovništva u Općini.
Upravljanje znanjem do učinkovitih ljudskih potencijala prioritet je na koji se veže sufinanciranje u školstvu, pomoć osnovnoj školi i stipendije učenicima i studentima u svrhu osiguravanja jednakih mogućnosti u obrazovanju. Navedeno će se provoditi se u okviru programa Školstvo.
Razvoj socijalnih usluga podrazumijeva brigu o zaštiti stanovnika Općine kroz mjere kojima se potiče izvaninstitucionalna skrb, socijalno uključivanje najranjivijih skupina u društvu te nastoji utjecati na smanjenje siromaštva kroz Program socijalne skrbi i zdravstva.
Prioritetom Razvoj civilnog društva potiče se lokalno stanovništvo na uključivanje u društvo s ciljem jačanja udruga i njihovih kapaciteta, odgovora na određene potrebe u društvu kroz program Potpore u radu udruga civilnog društva.
Poticanje kulturnog stvaralaštva prioritet je kojim se jača prepoznatljivost Općine Sveti Petar Orehovec promicanjem amaterske kulture i narodne baštine, potiče čuvanje kulturne i sakralne baštine te knjižničarska djelatnost u okviru programa Potpore u radu udruga civilnog društva. 
Inovativna gospodarska preobrazba podrazumijeva povećanje produktivnosti i jačanje konkurentnosti lokalnog gospodarstva i proizvodnje dodjelom potpora poduzetnicima kroz program Poljoprivreda i gospodarstvo.
Razvoj vodno-komunalne infrastrukture obuhvaća sufinanciranje vodoopskrbe te kapitalni projekt izgradnje sustava pročišćavanja otpadnih voda u Općini Sveti Petar Orehovec. Kroz ovaj prioritet podiže se kvaliteta života stanovnika, sprječava se zagađenje prirode te štiti zdravlje ljudi. Prioritet se planira ostvariti u okviru programa Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture i Financiranje redovne djelatnosti.
Prioritetu Održivi razvoj ruralnog i urbanog područja i pametno planiranje prostora doprinose mjere kojima se unapređuje infrastruktura na ruralnom području kao temelj za uspostavu pametnih naselja i povećanje atraktivnosti prostora, a ostvariti će se u okviru programa Financiranje redovne djelatnosti i Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture.
Razvoj prepoznatljive turističke ponude prioritet je čija realizacija je planirana programom Poljoprivreda i gospodarstvo i Potpore u radu udruga civilnog društva. Razvojni učinak ulaganja očituje se u subvencioniranju u turističkoj djelatnosti uređenjem smještajnih kapaciteta te promocijom općine i poticanju turizma u svrhu proširenja turističke ponude i prepoznatljivosti. 
Očuvanje okoliša i promicanje učinkovitosti resursa ogleda se u promicanju obnovljivih izvora energije kroz mjere sufinanciranja povećanja energetske učinkovitosti fizičkim osobama i dodatna ulaganja u proširenje javne rasvjete provedbom programa Financiranje redovne djelatnosti i Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture. 
Očuvanje općekorisnih funkcija prirode  realizira se provedbom  programa Dodatne usluge u zdravstvu i preventiva, a odnosi se na zaštitu divljači.
Razvoj sustava zaštite i spašavanja prioritet je kojim se daje doprinos i podrška jačanju službi zaštite i spašavanja te civilne zaštite i jačaju ljudski, prostorni i drugi kapaciteti operativnih snaga. Aktivnosti se provode u okviru programa Zaštita od požara i spašavanje. 

[bookmark: _Toc219293980]4.	STRATEŠKI OKVIR
[bookmark: _Toc219293981]4.1.	POPIS MJERA ZA PROVEDBU POSEBIH CILJEVA
Posebni cilj 1 Povezanija županija kružnog gospodarstva uključuje sljedeće mjere: 

1.1.1. Razvoj cestovne i željezničke infrastrukture te ostale prometne infrastrukture;
1.2.2. Digitalna transformacija javne uprave;
1.2. 
1.2.1. 
1.3. 
1.3.1. 
1.3.2. 
1.3.3. Razvoj sustava odvojenog prikupljanja i oporabe posebnih kategorija otpada i kontinuirano informiranje i obrazovanje o održivom gospodarenju otpadom. 

Posebni cilj 2 Socijalno osjetljiva županija uključuje sljedeće mjere:

2.1.1. Razvoj zdravstvene infrastrukture, dostupnost i razvoj zdravstvenih usluga;
2.2.1. Poticanje demografske obnove i zadržavanje postojećeg stanovništva;
2.3.1 Razvoj obrazovne infrastrukture i programa u predškolskom, osnovnom, srednjem i visokom školstvu i usklađivanje obrazovnih programa s potrebama tržišta rada;
2.4.4. Borba protiv siromaštva i socijalne isključenosti;
2.5.1. Jačanje kapaciteta civilnog društva kao važnog dionika ukupnog razvoja županije;
2.5.3. Osnaživanje sporta;
2.6.1. Valorizacija i očuvanje kulturno povijesnih vrijednosti i poticanje razvoja kulturnog 
            stvaralaštva.

Realizaciji Posebnog cilja 3 Pametna i zelena županija doprinose sljedeće mjere:

[bookmark: _Hlk204678715]3.1.1. Olakšani pristup financiranju i potpore za samozapošljavanje i pokretanje poslovanja (START UP);
3.2.1. Razvoj sustava vodoopskrbe, odvodnje i pročišćavanja otpadnih voda;
3.3.1  Razvoj pametnih naselja;
3.3.2. Modernizacija i specijalizacija poljoprivrednih proizvođača i razvoj lovnog gospodarstva;
3.3.5. Izrada prostornih planova;
3.4.2. Marketinška potpora razvoju županijskog turizma;
3.4.3. Revitalizacija kulturne i prirodne baštine te ostala ulaganja u turizmu u funkciji gospodarskog razvoja;
3.5.4. Poticanje energetske učinkovitosti u javnom i privatnom sektoru i korištenje obnovljivih izvora energije gradnjom poslovne i javne infrastrukture te stambenog sektora;
3.5.8. Uspostava sustava energetske učinkovitosti javne rasvjete na području KKŽ;
3.6.3.Planiranje upravljanja zaštićenim područjima
3.7.1. Razvoj sustava civilne zaštite i poboljšanje sustava zaštite i spašavanja od velikih nesreća.
[bookmark: _Toc219293982]4.2. Ključne aktivnosti i pokazatelji rezultata
· Posebni cilj 1 Povezanija županija kružnog gospodarstva:
Mjera Razvoj cestovne i željezničke infrastrukture te ostale prometne infrastrukture obuhvaća sufinanciranje modernizacije lokalnih i županijskih cesta u Općini Sveti Petar Orehovec čime se unapređuje prometna infrastruktura i jača povezanost s drugim područjima te podiže sigurnost sudionika u prometu.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost

	
	
	Ciljana vrijednost 2026.

	Broj kilometara moderniziranih županijskih i lokalnih cesta
	1,7 km
	1



Mjera Digitalna transformacija javne uprave obuhvaća aktivnost modernizacije i optimizacije postojećih procesa Općine Sveti Petar Orehovec te podizanje učinkovitosti i povećanje vrijednosti za korisnike, kao i poboljšanje transparentnosti i dostupnosti podataka.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj moderniziranih procesa
	0 
	1



Razvoj sustava odvojenog prikupljanja i oporabe posebnih kategorija otpada i kontinuirano informiranje i obrazovanje o održivom gospodarenju otpadom mjera je u okviru koje je planirana aktivnost razvoja sustava gospodarenja otpadom i kapitalnu pomoć općinskom komunalnom poduzeću.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Količina sakupljenog komunalnog otpada u t
	257,62
	258,62



· Posebni cilj 2 Socijalno osjetljivija županija:

Razvoj zdravstvene infrastrukture, dostupnost i razvoj zdravstvenih usluga planira se realizirati unaprjeđenjem sustava pružanja javnih zdravstvenih usluga, a podrazumijeva sufinanciranje dežurstava ljekarne.
[bookmark: _Hlk204258654]
	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj ljekarni koje se sufinancira
	0
	0



Mjerom Poticanje demografske obnove i zadržavanje postojećeg stanovništva obuhvaćene su programske aktivnosti provođenja natalitetnih mjera, troškova djece s teškoćama u razvoju, sufinanciranja radnih materijala u školstvu, sufinanciranja školske kuhinje i radnih materijala za učenike kroz koju se očituje briga o djeci, mladima i mladim obiteljima.
	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj dodijeljenih potpora za mlade obitelji 
	0
	1



Razvoj obrazovne infrastrukture i programa u predškolskom, osnovnom, srednjem i visokom školstvu i usklađivanje obrazovnih programa s potrebama tržišta rada obuhvaća aktivnosti sufinanciranja potreba iznad standarda (odnosi se na troškove mentora, nagrade za školska natjecanja, darovi povodom blagdana Svetog Nikole), pomoći osnovnoj školi, osihuravanjem stipendija učenicima i studentima. Također, uključuje financiranje redovnog rada zaposlenika dječjeg vrtića, materijalnih i financijskih rashoda dječjeg vrtića.
[bookmark: _Hlk204591392]



	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj dodijeljenih stipendija učenicima i studentima
	0
	2



Provedbom aktivnosti dodjele pomoći u novcu pojedincima i obiteljima osiguravaju se paketi za građane slabijeg imovinskog stanja, te pomoć u obnovi dotrajalih kuća. Aktivnošću sufinancira humanitarna djelatnost Crvenog križa u okviru mjere Borba protiv siromaštva i socijalne isključenosti. 

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj korisnika minimalne zajamčene naknade
	17
	18


Jačanje kapaciteta civilnog društva kao važnog dionika županije odnosi se na poticaj djelovanju dijela udruga odnosno dodjelu potpora i pružanje podrške s ciljem jačanja njihova djelovanja i pozitivnog doprinosa u zajednici.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026

	Broj registriranih  udruga
	34
	34


Osnaživanje sporta podrazumijeva kontinuirana ulaganja u razvoj sporta i rekreacije dodjelom potpora odnosno sufinanciranjem programa i projekata sportskih klubova i društava u Općini Sveti Petar Orehovec. 

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	[bookmark: _Hlk89339327]Broj aktivnih članova sportskih udruga
	120
	130



Mjerom Valorizacija i očuvanje kulturno povijesnih vrijednosti i poticanje razvoja kulturnog stvaralaštva  obuhvaćena je promocija amaterske kulture, očuvanje kulturne i sakralne baštine te poticanje knjižničarske djelatnosti te financijsku potporu manifestaciji „Petrovo“.




	[bookmark: _Hlk84502428]Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost

	Broj dodijeljenih potpora za programe i projekte u kulturi
	4
	4



· Posebni cilj 3 Pametna i zelena županija:
Mjerom Olakšani pristup financiranju i potpore za samozapošljavanje i pokretanje poslovanja (START UP) pozitivno se utječe na razvoj i unapređenje poduzetništva što doprinosi gospodarskoj preobrazbi prostora dodjelom subvencija poduzetnicima.
[bookmark: _Hlk204592715]
	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj dodijeljenih subvencija poduzetnicima
	0
	2



Razvoj sustava vodoopskrbe, odvodnje i pročišćavanja otpadnih voda uključuje aktivnost izrade projektne dokumentacije odvodnje, sufinanciranje vodoopskrbe te kapitalne projekte izgradnju sustava pročišćavanja otpadnih voda i izgradnju sustava odvodnje – kanalizacije kako bi se povećala kvaliteta života stanovništva i osigurao odgovarajući standard zaštite okoliša.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Duljina izgrađene javne vodoopskrbne mreže u km
	66
	76

	Duljina izgrađene mreže javne odvodnje u km
	0
	0


Razvoj pametnih naselja obuhvaća aktivnosti projektiranje objekta, projekti mjesnih odbora te kapitalne projekte održavanje poslovne zgrade općine za redovno poslovanje, dodatna ulaganja na zgradama (društveni domovi, sportski objekti), dodatna ulaganja na zgradama: stara škola, Vatrogasni dom Miholec  i na grobljima, izgradnja i opremanje dječjih igrališta, izgradnja i opremanje nadstrešnica za sklanjanje ljudi u prometu, izgradnja objekata komunalne infrastrukture, rekonstrukcija nerazvrstanih cesta, otkup zemljišta, kupnja objekata, stambeno poslovna zgrada. Navedenim se stvaraju pretpostavke za ulaganja u inovativne oblike života i rada. 



	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj km moderniziranih nerazvrstanih cesta
	45,28
	46,28

	Broj izgrađenih ili moderniziranih objekata javne namjene
	30
	3



Modernizacija i specijalizacija poljoprivrednih proizvođača i razvoj lovnog gospodarstva odnosi se na dodjelu potpora i subvencija poljoprivrednicima osiguravanjem sredstava za umjetno osjemenjivanje, sufinanciranjem nabave sadnica vinove loze te poticanje i razvoj poljoprivredne proizvodnje. 

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj dodijeljenih subvencija poljoprivrednicima
	150
	250


Izrada prostornih planova mjera je koja obuhvaća aktivnosti vezane za prostorno planiranje, točnije aktivnost završne V. faze izmjena i dopuna prostornog plana Općine Sveti Petar Orehovec.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj izrađenih  ili ažuriranih prostornih planova
	0
	0



Doprinos mjeri Marketinška potpora razvoju županijskog turizma očituje se kroz aktivnost promocije općine i poticanje turizma  za ovo područje. 

	[bookmark: _Hlk207878057]Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj održanih turističkih manifestacija
	1
	1



Revitalizacija kulturne i prirodne baštine te ostala ulaganja u turizmu u funkciji gospodarskog razvoja mjera je koja obuhvaća aktivnost subvencioniranje u turističkoj djelatnosti – uređenje smještajnih kapaciteta čime se doprinosi razvoju turističke ponude na području Općine Sveti Petar Orehovec.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost

	Broj dodijeljenih subvencija u turističkoj djelatnosti 
	1
	2


Poticanje energetske učinkovitosti u javnom i privatnom sektoru i korištenje obnovljivih izvora energije gradnjom poslovne i javne infrastrukture te stambenog sektora obuhvaća aktivnost sufinanciranja povećanja energetske učinkovitosti i ugradnja solarnih panela fizičkim osobama.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj korisnika potpora za povećanje energetske učinkovitosti
	3
	5



Mjerom Uspostava sustava energetske učinkovitosti javne rasvjete na području KKŽ planirano je smanjenje potrošnje energije i svjetlosnog onečišćenja, kao i smanjenje budućih troškova, a podrazumijeva dodatna ulaganja u javnu rasvjetu odnosno njeno proširenje, rekonstrukciju i zamjenu rasvjetnih tijela.
[bookmark: _Hlk207878644]
	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj zamijenjenih rasvjetnih tijela
	
	


Mjera Planiranje upravljanja zaštićenim područjima obuhvaća aktivnost programa zaštite divljači.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj lovačkih društava na područja općine
	3
	3


Mjerom Razvoj sustava civilne zaštite i poboljšanje sustava zaštite i spašavanja od velikih nesreća jača se učinkovitost cjelokupnog sustava civilne zaštite. Glavne aktivnosti odnose se na sufinanciranje rada operativnih snaga zaštite i spašavanja.


	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Ukupan broj pripadnika u sustavu civilne zaštite na području Općine
	150
	150



Osim mjera definiranih Planom razvoja definirane su sljedeće mjere:
· Lokalna uprava i administracija;
· Komunalno gospodarstvo.
Navedene mjere definirane su sukladno Uputama za izradu provedbenih programa jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, u svrhu uključivanja cjelokupnog proračuna Općine Sveti Petar Orehovec. 
Lokalna uprava i administracija uključuje aktivnosti donošenja akata i mjera iz djelokruga rada predstavničkog i izvršnog tijela. Također, obuhvaća financiranje redovne djelatnosti Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveti Petar Orehovec odnosno redovan rad administrativnog, tehničkog i stručnog osoblja, opremanje potrebnom opremom, tekuće održavanje objekata, postrojenja i opreme za redovno korištenje i u vlasništvu Općine, troškove banaka, različite pristojbe i naknade, sponzorstva – pokroviteljstva, tekuće donacije političkim strankama, održavanje lokalnih izbora, usluge banaka, platnog prometa, opremanje Jedinstvenog upravnog odjela i intelektualne usluge.

	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Broj održanih jednica Općinskog vijeća
	1
	6

	Broj donesenih akata načelnika
	1
	9


[bookmark: _Hlk208827015]
Mjera Komunalno gospodarstvo obuhvaća aktivnosti redovitog održavanja objekata komunalne infrastrukture, održavanje javnih površina i osiguravanje sigurnosti stanovništva održavanjem javne rasvjete, nerazvrstanih cesta, odvodnih kanala i propusta, javnih zelenih površina, održavanjem čistoće javnih površina dimnjačarsku službu, označavanje pasa, deratizacija i dezinsekcija te zbrinjavanja lešina i životinja programske su aktivnosti u okviru mjere Komunalno gospodarstvo.


	Pokazatelj rezultata
	Početna vrijednost
	Ciljna vrijednost 2026.

	Održavane javne površine u m2
	18.000
	18.000



[bookmark: _Toc219293983]4.3. PROCJENJENI TROŠAK PROVEDBE MJERA U 2026. GODINI

	BR. MJERE
	NAZIV MJERE



	PROCIJENJENI TROŠAK PROVEDBE MJERE (EUR)
	POVEZNICA NA IZVOR FINANCIRANJA U PRORAČUNU

	1.
	1.1.1. Razvoj cestovne i željezničke infrastrukture te ostale prometne infrastruktura;
	10.300,00
	A100211

	
	
	
	

	2. 
	1.2.2. Digitalna transformacija javne uprave 
	50.000,00
	iznos od 50.000,00 eura u 2026. nema stavke i planira se uvrstiti u proračun

	3.
	1.3.3. Razvoj sustava odvojenog prikupljanja i oporabe posebnih kategorija otpada i kontinuirano informiranje i obrazovanje o održivom gospodarenju otpadom
	21.630,00
	A100207, K100208

	4.
	2.1.1. Razvoj zdravstvene infrastrukture, dostupnost i razvoj zdravstvenih usluga;
	900,00
	A100304

	5.
	2.2.1. Poticanje demografske obnove i zadržavanje postojećeg stanovništva;
	82.400,00
	A100402, A100405,
A100602

	6.
	2.3.1 Razvoj obrazovne infrastrukture i programa u predškolskom, osnovnom, srednjem i visokom školstvu i usklađivanje obrazovnih programa s potrebama tržišta rada;
	808.505,00
	A100401,
A100403, A100404, A100901, A100902, A100903

	
	
	
	

	7.
	2.4.4. Borba protiv siromaštva i socijalne isključenosti;
	19.620,00
	A100601

	8.
	2.5.1. Jačanje kapaciteta civilnog društva kao važnog dionika ukupnog razvoja županije;
	1.550,00
	A100801

	9.
	2.5.3. Osnaživanje sporta;
	41.200,00
	A100601

	10.
	2.6.1. Valorizacija i očuvanje kulturno povijesnih vrijednosti i poticanje razvoja kulturnog stvaralaštva
	36.570,00
	A100803, A100804,
A100805,
A100808

	11.
	3.1.1. Olakšani pristup financiranju i potpore za samozapošljavanje i pokretanje poslovanja (START UP)
	36.000,00
	A100702

	12.
	3.2.1. Razvoj sustava vodoopskrbe, odvodnje i pročišćavanja otpadnih voda
	822.400,00
	K100207, K100213

	





13.







	3.3.1 Razvoj pametnih naselja
	1.786.711,00
	A100114, A100115,
K100102,
K100103, K100104,
K100105,
K100202,
K100203,
K100204,
K100205,
K100206,
K100209 K100210,
K100214,
iznos od 1.226.861,00 eura u 2026., 486.861,00 eura u 2027. nema stavke i planira se uvrstiti u proračun

	
	
	
	

	14.
	3.3.2. Modernizacija i specijalizacija poljoprivrednih proizvođača i razvoj lovnog gospodarstva;
	66.120,00
	A100701, A100807

	15.
	3.3.5. Izrada prostornih planova;
	1.030,00
	A100110

	16.

	3.4.2. Marketinška potpora razvoju županijskog turizma
3.4.3. Revitalizacija kulturne i prirodne baštine te ostala ulaganja u turizmu u funkciji gospodarskog razvoja
	10.300,00
9.270,00
	A100806
A100703

	17.
	3.4.3. Revitalizacija kulturne i prirodne baštine te ostala ulaganja u turizmu u funkciji gospodarskog razvoja
	9.270,00
	A100703

	18.

	3.5.4. Poticanje energetske učinkovitosti u javnom i privatnom sektoru i korištenje obnovljivih izvora energije gradnjom poslovne i javne infrastructure te stambenog sektora
	12.350,00

	A100112


	18.
	3.5.8. Uspostava sustava energetske učinkovitosti javne rasvjete na području KKŽ
	51.500,00
	K100201

	20.


	3.6.3.Planiranje upravljanja Zaštićenim područjima
	
2.060,00


	
A100305



	21.
	3.7.1. Razvoj sustava civilne zaštite i poboljšanje sustava zaštite i spašavanja od velikih nesreća
	116.905,00
	A100501,
A100502,
T100501
A100503

	22.
	Lokalna uprava i administracija
	398.035,00
	A100001, A100002,
A100003, A100004,
A100005, A100006 ,
A100101,
A100102, A100104,
A100105, A100106,
A100108, K100101
A100808

	23.
	Komunalno gospodarstvo
	474.970,00
	A100103, A100107,
A100113,
A100201, A100202
A100203, A100204,
A100205, A100206,
A100209, A100213,
A100301,
A100302, A100303

	
	
	
	

	 
	UKUPNO  RASHODI I IZDACI  
	4.860.326,00
	





KLASA: 972-03/25-01/01
URBROJ: 2137-20-25-2
U Svetom Petru Orehovcu, 16.  prosinca 2025.	


                                                                                                        OPĆINSKI NAČELNIK:
                                                                                                                 Franjo Poljak
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