
 
 
                                                                                            
                                                                                              

                                                        
                      
                    

 

                                              
KLASA: UP/I-112-02/25-01/01 

URBROJ: 2137-20-25-1 

Sveti Petar Orehovec, 25. studenoga 2025. 
      

Na temelju članka 5. stavka 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08., 61/11, 04/18, 112/19. i 17/25 

– u daljnjem tekstu: ZSN) u postupku prijma u službu Barbare Vugrinec, Mikovec 32, OIB: 

31236343592 na neodređeno vrijeme na radno mjesto višeg referenta- komunalnog redara, po 

provedenom natječajnom postupku, po službenoj dužnosti, pročelnica Jedinstvenog upravnog 

odjela donosi 

R J E Š E N J E 

o prijmu u službu  

 

1. BARBARA VUGRINEC, Mikovec 32, 48267 Orehovec, OIB: 31236343592, magistra 

politologije s ukupno 5 godina i 15 dana radnog staža, od čega 1 godina radnog iskustva na 

odgovarajućim poslovima ostvarenog na dan donošenja rješenja, s položenim državnim 

ispitom II. razine prima se u Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Petar Orehovec na 

neodređeno puno radno vrijeme na radno mjesto viši referent-komunalni redar. 

2. Imenovanoj iz točke 1. utvrđuje se probni rad u trajanju od tri mjeseca. Ako na probnom radu 

ne zadovolji istoj će se otkazati služba. 

3. Datum početka rada, podaci o plaći i drugi podaci propisani u članku 27. stavku 2. ZSN-a biti 

će utvrđeni rješenjem o rasporedu po izvršnosti ovog Rješenja o prijmu u službu. 

 

O b r a z l o ž e n j e 

Na temelju Pravilnika o unutarnjem redu i načinu rada Jedinstvenog upravnog odjela Općine 

Sveti Petar Orehovec („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“ broj 16/21 – u 

daljnjem tekstu: Pravilnik) i Plana prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Petar 

Orehovec („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“ broj 1/25) pročelnica 

Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveti Petar Orehovec raspisala je Javni natječaj za prijam 

službenika na neodređeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Petar Orehovec na 

radno mjesto viši referent-komunalni redar, jedan izvršitelj (službenik III. kategorije, 

potkategorija: viši referent, klasifikacijski rang: 9) s obveznim probnim radom od tri mjeseca 

(KLASA: 112-02/25-01/01, URBROJ: 2137-20-25-1 u daljnjem tekstu: Javni natječaj).  

Javni natječaj objavljen je 22. listopada 2025. godine u „Narodnim novinama“ broj 131/25, na 

mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Općine Sveti Petar Orehovec te je kandidatima ostavljen rok za 

prijavu od osam dana od dana objave Javnog natječaja u „Narodnim novinama“ koji je istekao 30. 
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listopada 2025. godine. Na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Općine istovremeno su objavljeni 

podaci propisani člankom 19. ZSN-a. 

 Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela svojom je Odlukom KLASA: 112-02/25-01/01, 

URBROJ: 2137-20-25-3 imenovala Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za prijam u službu 

višeg referenta-komunalnog redara u Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Petar Orehovec (u 

daljnjem tekstu: Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja) sukladno članku 20. stavku 1. ZSN-

a.  

            U Javnom natječaju na temelju članka 12. ZSN-a propisani su opći uvjeti za prijam u službu 

i to: punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog 

mjesta. Osim općih uvjeta za prijam u službu od kandidata se tražilo da ispunjavaju i sljedeće 

posebne uvjete: viša ili visoka stručna sprema biotehničkih, tehničkih i društveno-humanističkih 

usmjerenja, najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen 

državni ispit II. razine, vozački ispit B kategorije. 

 Sukladno odredbama članka 20. ZSN-a Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja provelo 

je postupak na sljedeći način: 

- Utvrdilo je koje su prijave na Javni natječaj pravodobne i potpune. Na Javni natječaj  

zaprimljena je jedna pravodobna prijava. Podnositeljica koja je podnijela pravodobnu i potpunu 

prijavu te ispunila formalne uvjete propisane Javnim natječajem i stekla status kandidatkinje je 

Barbara Vugrinec. Kandidatkinja je sukladno članku 22. stavku 1. ZSN-a pozvana na prethodnu 

provjeru znanja i sposobnosti objavom Poziva na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 

(KLASA: 112-02/25-01/01, URBROJ: 2137-20-25-7 od 5. studenoga 2025. godine). 

- U okviru prethodne provjere znanja i sposobnosti pisano testiranje provedeno je dana 11.  

studenoga 2025. godine na koje je pristupila kandidatkinja Barbara Vugrinec. 

- Nakon obavljenog pisanog testiranja i ocjene pisanog testa utvrđeno je da je kandidatkinja  

Barbara Vugrinec ostvarila najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova, odnosno 9,5/10 

bodova, čime je stekla pravo pristupa intervjuu sukladno članku 22. stavku 5. ZSN-a. 

- Kandidatkinja Barbara Vugrinec usmeno je pozvana da pristupi intervjuu koji je održan  

istoga dana 11. studenoga 2025. godine na kojeg je ista pristupila. Tijekom razgovora Povjerenstvo 

za provedbu javnog natječaja utvrdilo je interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidatkinje 

za rad u Općini Sveti Petar Orehovec. Kandidatkinja je na intervjuu ostvarila 10/10 bodova. 

 Sukladno odredbama članaka 20. i 23. ZSN-a Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 

nakon pisanog testiranja i intervjua sastavilo je Izvješće o provedenom postupku KLASA: 112-

02/25-01/01, URBROJ: 2137-20-25-9 od 11. studenoga 2025. godine. U Izvješću je utvrđena Rang 

lista kandidata prema broju ostvarenih bodova na kojoj je kandidatkinja  Barbara Vugrinec kao 

jedina kandidatkinja zauzela 1. mjesto s ostvarenih 19,5/20 bodova. Izvješće je dostavljeno 

pročelnici Jedinstvenog upravnog odjela. 

 U skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrđenom rang listom na temelju odredbe 

članka 23.c ZSN-a, prije donošenja Rješenja o prijmu provedena je provjera nepostojanja zapreka 

za prijam u službu te je utvrđeno sljedeće:  

- Kandidatkinja je na traženje dostavila izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 

Javnog natječaja, čije je preslike prethodno priložila prijavi na natječaj. Dostavila je 

Uvjerenje nadležnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak te je dostavila 

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojom je potvrđeno da je sposobna za obavljanje 

poslova radnog mjesta viši referent-komunalni redar. 

- Po službenoj dužnosti izvršena je provjera postojanja zapreka za prijam u službu zbog 

pravomoćne osuđivanosti izabrane kandidatkinje za kazneno djelo iz članka 15. ZSN-a te 



je utvrđeno iz Uvjerenja Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, Uprave 

za kazneno pravo, Odjela za kaznene evidencije, KLASA: 740-02/25-03/415738, 

URBROJ: 514-05-02-01/02-25-02 da nije osuđivana te ne postoje zapreke za prijam. 

- Uvidom u elektronički zapis podataka evidentiranih u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje utvrđeno je da je kandidatkinja radila u Jedinstvenom 

upravnom odjelu Općine Sveti Petar Orehovec na određeno vrijeme godinu dana te je 

utvrđeno da za istu ne postoje zapreke za prijam u službu sukladno članku 16. ZSN-a. 

 Slijedom navedenog, za prijam u službu višeg referenta-komunalnog redara na neodređeno 

puno radno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca izabrana je Barbara Vugrinec, Mikovec 

32, te je riješeno kao u točci 1. izreke ovog Rješenja o prijmu u službu. 

Obveza i trajanje probnog rada navedeni u točki 2. ovog Rješenja utvrđeni su temeljem članka 

26. ZSN-a. 

         Točka 3. izreke temelji se na odredbi članka 27. stavka 1. Zakona kojim je propisano da se 

po izvršnosti rješenja o prijmu u službu donosi rješenje o rasporedu i na stavku 2. istog članka 

Zakona u kojem je propisano koji se podaci navode u rješenju o rasporedu. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 

 

Protiv ovog Rješenja može se izjaviti žalba općinskom načelniku Općine Sveti Petar 

Orehovec u roku od 15 dana od dana dostave rješenja. Žalba odgađa izvršenje rješenja.  

Žalba se predaje u pisanom obliku putem Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveti Petar 

Orehovec, Sveti Petar Orehovec 12, 48267 Orehovec, poštom, elektroničkim putem ili se izjavljuje 

usmeno na zapisnik. 

Na žalbu se ne plaća upravna pristojba sukladno odredbama članka 9. stavka 2. točka 22. 

Zakona o upravnim pristojbama („Narodne novine“ broj 115/16. i 114/22). 

Kandidatkinja se može odreći prava na žalbu od dana primitka ovog rješenja do dana isteka 

roka za izjavljivanje žalbe. Odreknuće od prava na žalbu daje se u pisanom obliku ili usmeno na 

zapisnik, a predaje se ovom tijelu na isti način kao i žalba. 

                                                                                                           

                                                                                                              PROČELNICA: 

                                                                                                              Martina Hasanec 

 

   

 

                                                                                              

 

 

 

 

 

DOSTAVITI:                                                                                 

 

1. Barbara Vugrinec, Mikovec 32, kandidatkinji javnom objavom ovog rješenja na 

mrežnim stranicama Općine Sveti Petar Orehovec, 

2. Personalni dosje, ovdje, 

3. Pismohrana. 
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